
[붙임 8]

『청년전북 뉴웨이브 지원사업』 
지원금 지급 신청서( 20 년 05 월)

1. 사업장 현황

2. 신청내용

3. 입금계좌(기업 계좌)

은행명(지점) 계좌번호 예금주

 뉴웨이브 전용계좌로 근로자 급여 이체만 가능

위와 같이 청년전북 뉴웨이브 지원사업「청년근로자 급여 및 활동수

당」사업비 지급을 신청합니다.

20 년    월     일

사업장명 :

대 표 자 : (인)

전주대학교 청년전북뉴웨이브지원센터장 귀하
[첨부서류] 근무기록부, 근무일지, 급여지급명세서, 급여이체 확인증 등

사업장 명 대 표 자

주 소 전화번호

NO 청년근로자 성명 채용일 지원금 신청액(원) 근무기간

1
20.05.01~

20.05.31

합    계 31일



[붙임 3]

근무기록부

2020년05월

근무일 1일 2일 3일 4일 5일 6일 7일 8일 9일 10일

근무자

서명(인)

근로자의

날-휴일
토요일 일요일

어린이날

-휴일
토요일 일요일

담당확인

비 고

근무일 11일 12일 13일 14일 15일 16일 17일 18일 19일 20일

근무자

서명(인)
토요일 일요일

담당확인

비 고

근무일 21일 22일 23일 24일 25일 26일 27일 28일 29일 30일

근무자

서명(인)
토요일 일요일 토요일

담당확인

비 고

근무일 31일

근무자

서명(인)
일요일

담당확인

비 고

위 사실을 확인함

 20  .   .   .       근로자는 날짜 및 서명 수기작성   

 작성자 :  사업장 직위 : 청년근로자  성명 :       (인)

 확인자 : 사업장  직위 : 대표   성명 :       (인)



[붙임 4]

( 5 )월  ( 1 )주  청 년 전 북  뉴 웨 이 브 
청 년 근 로 자  근 무 일 지

사업장명 전주대학교 청년근로자 성명 뉴웨이브
근무주간 2020.05.01. ~   .  .
근무요일 근 무 내 용

월 -

근무시간 -

화 -

근무시간 -

수 -

근무시간 -

목 -

근무시간 -

금
근로자의 날 = 휴일

만약 근무를 하셨다면

1. 초과근무명령대장-지침or서류양식의[붙임6] 작성 하시고,

2. 초과근무수당을 지급하셔야합니다.(초과근무수당=시간급의 1.5배)

근무시간 -근무발생 시 작성해주세요.

20 . .
작성자(청년근로자) 성명 (서명)
확인자(사업장관리자) 성명 (서명)



[붙임 4]

( 5 )월  ( 2 )주  청 년 전 북  뉴 웨 이 브 
청 년 근 로 자  근 무 일 지

사업장명 전주대학교 청년근로자 성명 뉴웨이브
근무주간 2020.05.04. ~ 2020.05.08
근무요일 근 무 내 용

월
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

화

어린이날 휴일

만약 근무를 하셨다면

1. 초과근무명령대장-지침or서류양식의[붙임6] 작성 하시고,

2. 초과근무수당을 지급하셔야합니다.(초과근무수당=시간급의 1.5배)

근무시간 -근무발생 시 작성해주세요.

수
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

목
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

금
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

2020.05.08 날짜 수기작성요망
작성자(청년근로자) 성명 수기작성 서명 필 (서명)
확인자(사업장관리자) 성명 (서명)



[붙임 4]

( 5 )월  ( 3 )주  청 년 전 북  뉴 웨 이 브 
청 년 근 로 자  근 무 일 지

사업장명 전주대학교 청년근로자 성명 뉴웨이브
근무주간 2020.05.11. ~ 2020.05.15
근무요일 근 무 내 용

월
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

화
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

수
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

목
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

금
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

2020.05.15 날짜 수기작성요망
작성자(청년근로자) 성명 수기작성 서명 필 (서명)
확인자(사업장관리자) 성명 (서명)



[붙임 4]

( 5 )월  ( 4 )주  청 년 전 북  뉴 웨 이 브 
청 년 근 로 자  근 무 일 지

사업장명 전주대학교 청년근로자 성명 뉴웨이브
근무주간 2020.05.18. ~ 2020.05.22
근무요일 근 무 내 용

월
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

화
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

수
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

목
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

금
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

2020.05.22 날짜 수기작성요망
작성자(청년근로자) 성명 수기작성 서명 필 (서명)
확인자(사업장관리자) 성명 (서명)



[붙임 4]

( 5 )월  ( 5 )주  청 년 전 북  뉴 웨 이 브 
청 년 근 로 자  근 무 일 지

사업장명 전주대학교 청년근로자 성명 뉴웨이브
근무주간 2020.05.25. ~ 2020.05.29
근무요일 근 무 내 용

월
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

화
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

수
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

목
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

금
성실히 수기작성 부탁드립니다

기업신청서의 직종으로 

  근로계약서의 업무내용과 일치해야합니다.

근무시간 ex) 09:00 ~ 20:00수기작성– 초과근무 발생시 작성

2020.05.29 날짜 수기작성요망
작성자(청년근로자) 성명 수기작성 서명 필 (서명)
확인자(사업장관리자) 성명 (서명)


