
2017.  10.

   

학생취업처 취업지원실

     2017-2학기 하반기 채용 대비 

[입사지원서, 면접] 

컨설팅 데이 계획(안)
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1 목적

  가. 취업에 대한 마인드(Mind)를 심어주고, 동기부여를 통해 스스로 취업을 위해 
적극적으로 노력하는 자세를 갖게 하기 위함

  나. 하반기 취업 준비 대상으로 하는 취업교육을 통해 실전 취업 역량 강화

  다. 취업 전문 강사와 함께 입사지원서, 면접 코칭을 실시하여 취업 성공전략 습득

  라. 학생이 컨설팅 효과를 인식할 수 있는 기회를 제공함으로서 향후 자발적인 취
업프로그램 참여를 기대할 수 있음

2 개요

  가. 행 사 명: 2017-2학기 하반기 채용 대비 입사지원서, 면접 컨설팅 데이

  나. 모집기간: 2017. 10. 25.(수)까지

  다. 일    시: 2017. 10. 31.(화)~11.1.(수) 18:00~21:00 (교육시간: 총 6시간)

  라. 장    소: 전주대학교 교수연구동 지하1층 

  마. 참 가 자: 23명

순 구 분 인 원 비 고
1 재학생 20명
2 강사 및 컨설턴트 1명
3 취업지원실 교직원 2명

합  계 23명

3 프로그램 소개

  가. 1:1 입사지원서 컨설팅 

  나. 이미지 메이킹 및 모의면접

4 주요 일정

운영시간 시간 주요내용 강사 비고
1일차

(10. 31.)
18:00-21:00 3H 입사지원서 1:1 클리닉 고귀한 A모듈

2일차
(11. 1.)

18:00-19:00 1H 면접 유형별 성공전략 고귀한 B모듈
19:00-21:00 2H 모의 면접 고귀한 C모듈

* 총 교육시간: 6시간
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5 참가자 특전

  가. StarT Program CP점수 부여(StarT 포인트 매뉴얼에 따름)

6 기대효과

  - 채용 시기에 맞춘 실질적 취업 대비 가능

  - 실전 취업역량 강화


